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ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ
Пермской районной территориальной

организации профсоюза работников

народного образования и науки РФ

за  2018 год
Общая информация
Пермская районная территориальная организация профсоюза работников народного образования и науки РФ по состоянию на 01.01.2019 г. представлена 29 первичными профсоюзными организациями.
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Охват профсоюзным членством в 2018 году составил 32,7%. 

Охват профсоюзным членством (50%+1) имеют 7 первичных профсоюзных организаций Пермской РТО: 
       -   МБОУ «Баш-Култаевская основная школа» - 87,88%, председатель ППО Шовалеева Мастура Музифовна;

· МАОУДО «Детско-юношеский центр «Импульс» - 71,43%, председатель ППО Винокурова Галина Сергеевна;
· МБДОУ «Курашимский детский сад «Лесная сказка» - 66,67%, председатель Авдеева Елена Валентиновна;

· МАОУ «Курашимская средняя школа им. Ф.Г. Старцева» - 66,1%, председатель Бакулина Галина Павловна;

· МАОУ «Хохловская основная школа», - 58,1%, председатель Перебатова Валентина Александровна;
· Пальниковский филиал МАОУ «Бабкинская средняя школа» - 51,1%, председатель ППО Павлова Лариса Леонидовна, 
· МАОУ «Фроловская средняя школа» - 50,1%, председатель ППО Густокашина Татьяна Павловна, 
Вновь созданы 3 первичные профсоюзные организации 
· МАОУ «Савинская средняя школа» - 16  членов Профсоюза, председатель Неверова Марина Борисовна;  
· МБДОУ  «Курашимский детский сад «Лесная сказка» - 24 члена Профсоюза, председатель Авдеева Елена Валентиновна;
· МАОУ «Бершетская средняя школа» - 5  членов Профсоюза.
В 2018 г. подведены итоги смотра-конкурса «Лучшая первичная профсоюзная организация Пермской РТО Профсоюза – 2018». 
Победителями и призёрами стали:                                                         
· Первое место – МБОУ «Баш-Култаевская основная школа», председатель ППО Шовалеева Мастура Музифовна; 
· Второе место – МАОУ «Хохловская основная школа», председатель ППО Перебатова Валентина Александровна;

· Третье место -   МАОУ «Курашимская средняя школа им. Ф.Г. Старцева» - председатель Бакулина Галина Павловна.

Пермская РТО Профсоюза активно участвовала в солидарных действиях 1 Мая 2018 года в составе праздничной колонны Пермского муниципального района на демонстрации, которая состоялась на Октябрьской площади Перми. Членов Профсоюза, работников учреждений образования, представителей их семей в составе колонны было 600 чел.
На празднике «День профсоюзного активиста Пермского края» в Пермском муниципальном районе», который активно педдержал и фактически провёл Совет молодых педагогов при Пермской РТО Профсоюза, были награждены44 профсоюзных активиста Пермской РТО. 
Мясников Александр Михайлович, заместитель председателя Пермской РТО Профсоюза награждён знаком «Лучший профсоюзный активист 2018».

В 2018 году награжден Почётной грамотой исполнительного комитета Общероссийского Профсоюза Образования Гагарин Виктор Георгиевич, председатель Пермской РТО Профсоюза.  
Важнейшее событие года – вхождение в Пилотный проект! В соответствии с постановлением Исполнительного комитета Профсоюза «О Пилотном проекте по введению единого электронного профсоюзного билета, автоматизации учета членов Профсоюза и сбора статистических данных» от 23.09.2018 г., № 14-5, наша краевая организация Профсоюза включена в список участников Пилотного проекта.
В отчётном году утверждены ответственные лица за его реализацию в Пермской РТО и всех первичных организациях Профсоюза района.
Рост профсоюзных рядов
Количество первичных профсоюзных организаций выросло на 1, при этом в результате реорганизации учреждений образования две первичных организации перешли в статус цеховых. 
Наибольший рост рядов произошёл в 3 первичных профсоюзных организациях: 
- МБДОУ  «Курашимский детский сад «Лесная сказка» - 24 члена Профсоюза;
- МАДОУ «Двуреченский детский сад «Семицветик» - 19 членов Профсоюза:

- МБДОУ «Конзаводская средняя школа» - 16 членов Профсоюза;

- МАОУ «Савинская средняя школа» - 16  членов Профсоюза.
- МАОУ «Култаевская средняя школа» - 6 членов Профсоюза.

Вновь принято в члены Профсоюза 150 человек, в 2017 -130), в том числе:

МБДОУ  «Курашимский детский сад «Лесная сказка» - 24 члена Профсоюза;

МАОУ «Фроловская средняя школа»  - 24 члена Профсоюза;

МАДОУ «Двуреченский детский сад «Семицветик» - 19 членов Профсоюза;

МБДОУ «Конзаводская средняя школа» - 17 членов Профсоюза;

МАОУ «Савинская средняя школа» - 16  членов Профсоюза.
Правовая работа 
В Пермском РТО второй год  действовала  внештатная правовая инспекция труда Пермской краевой территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ из 4-х человек (Гагарин В.Г., Алыпов А.А., Лядова О.Н., Мясников А.М.). Инспекторы  как черпают  опыт  у проверяемых образовательных учреждений, так и  делятся своим, что правильно воспринимается как обмен опытом  и оказание помощи в соблюдении трудового законодательства в образовательных учреждениях, так и контроль за соблюдением трудового законодательства. Работа ведется как самостоятельно внештатной правовой инспекцией труда, так и совместно с органами управления образования,  с прокуратурой, с  Пермской общественной организацией «Ассоциация юристов», между последними из которых заключено 18.06.2017 г. трехстороннее соглашение  о совместной правозащитной деятельности органа прокурорского надзора, контрольных органов профсоюзов, в сфере соблюдения трудового законодательства в Пермском районе Пермского края.

К результатам информационно-правовой, разъяснительной работы, проделанной Пермской РТО Профсоюза следует отнести следующее:
· За два года выпущено 10  информационно-правовых бюллетеней (из них 2 в отчетном 2018 году) по актуальным вопросам.  Даются ответы на письма и устные обращения в сложившемся порядке. Ответы на вопросы давались в ходе выездного приема работников образовательных учреждений, т.е. устно, а  затем, чтобы усилить их и зафиксировать на бумаге формировались в  листовки, которые распространялись по  первичным профсоюзным организациям Пермского района  нашего профсоюза. Такой информационный контакт соответствовал объявленному году информационной работы и планируется в текущем году. Имеются  положительные отзывы и из других районов, куда доходят наши разъяснения. 
· Предоставляются газетные площади для дачи консультаций в «Профсоюзном курьере», что использовалось в прошлом году.

Направления и результаты методическо-правовой работы Пермской РТО в 2018 г.:

· Контрольно-правовая работа позволяет выявить и вырабатывать какие-то материалы в поддержку профсоюзной работы по соблюдению трудовых прав работников. Так, ПОО «Ассоциация юристов» были разработаны Методические рекомендации по учету мнения выборного органа первичной профсоюзной организации при принятии локальных нормативных актов, пленум райкома 24.08.2018. утвердил разработанные правовой инспекцией РТО рекомендации в форме алгоритма для подготовки, подписания, уведомительной регистрации и контроля за исполнением Коллективного Договора. Такие рекомендации, на наш взгляд, должны быть у всех субъектов  трудовых отношений, переговорного процесса, должны проводиться  деловые игры - семинары на эту тему, развивающие правовую культуру. Методический материал необходим, он  должен наращиваться, систематизироваться, т.к.  он регулирует наиболее сложный участок профсоюзной  нормотворческой деятельности. К примеру, в прошедший период в соответствии с трехсторонним соглашением правозащитных органов в Пермском районе сложилось такое распределение функций при осуществлении контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства, что экспертиза локальных нормативных актов,  коллективного договора, переговорного процесса , локального нормотворчества проводили внештатные правовые инспекторы  труда  при содействии и консультативной помощи  со стороны  ПОО «Ассоциация юристов». 

Актуальным остаётся  вопрос назначения досрочных пенсий по старости.  По обращению члена  профсоюза было обеспечено успешно сопровождение рассмотрения в суде по назначению досрочной пенсии.
В Пермской РТО налажено еженедельное дежурство юриста по соглашению с Пермской общественной организацией «Ассоциация юристов» (директор Алыпов А.А.), которая, как отмечено выше, оказывала помощь и в других наиболее сложных вопросах.
Считаем полезным и уместным размещение на страницах Публичного отчёта информации о современных способах создания локальных нормативных актов на все случаи жизни (жизнедеятельности) работодателей и профсоюзного представительства работников. 

Пермская РТО Профсоюза готова предоставить текст и разъяснения на тему создания локальных нормативных актов по отдельным обращениям в Пермскую РТО Профсоюза выборного профсоюзного органа. (Смотри в Приложении к Публичному отчёту за 2018 год).
Социальное партнёрство
В 80% учреждений образования, где есть первичные профсоюзные организации,  заключены действующие  Коллективные договоры. Районным комитетом проводились индивидуальные консультации, экспертиза для уведомительной регистрация КД.   
На заседании комитета РТО 24.08.2018. рассмотрен вопрос «Об алгоритме работы первичных организаций Пермской РТО Профсоюза по подготовке, подписанию, уведомитеольгой регистрации, проверке выполнения Коллективного Договора, в результате обсуждения приняты рекомендации первичным профсоюзным организациям по существу вопроса.   
· Управлению образования администрации Пермского муниципального района направлено уведомление  о вступлении в переговоры по заключению отраслевого территориального соглашения на 2019-2022 годы и утверждению членов отраслевой комиссии от работников по регулированию социально-трудовых отношений в образовательных организациях Пермского района.

2018 - Год Охраны Труда 


02.02.2018. на  заседании комитета Пермской РТО Профсоюза обсудиливопрос о совершенствовании работы по охране труда в районной территориальной организации Профсоюза , как мотивации профсоюзного членства, президиуму поручено доработать план мероприятий «Год охраны труда в Профсоюзе» в Пермской РТО Профсоюза» на 2018 год» и обеспечить его выполнение.

При непосредственном участии Главного технического инспектора труда крайкома Профсоюза А.В. Залазаева проведено два обучающих семинара с председателями первичных профсоюзных организаций о роли председателей в охране труда.

Изготовлены удостоверения уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профкомов, заполнены и выданы в торжественной обстановке.

 
Приняли участие в семинаре-совещании по условиям труда и здоровьесбережению педагогов ассоциации «Согласие» 04.12.2018.


Сформировали группу из 6 внештатных технических инспекторов труда, обученных и аттестованных, приступивших к работе.


Проведён конкурс рисунков и плакатов «Охрана труда и безопасность» среди профкомов образовательных организаций Пермского муниципального района,  лучшие экспонаты были направлены на краевой конкурс. Победителями районного конкурса постановлением президиума Пермского РТО Профсоюза утверждены:
- в номинации рисунок:

О.Н. Лядова, председатель профкома МАОУ «Лядовская основная школа» - 1 место;

- Е.О. Бакулина, учитель МАОУ «Курашимская средняя школа им. Ф.Г. Старцева» - 2 место;

- А.В. Токарев, председатель профкома МАОУ «Лобановская средняя школа»,Е.Н. Попова, учитель той же школы – 3 место;
- номинации плакат Л.А. Исаева, учитель МАОУ «Курашимская средняя школа им. Ф.Г. Старцева» - 1 место.

Победители и призёры получили денежные премии.

Дипломами награждены первичные профсоюзные организации:

- МАОУ «Курашимская средняя школа им. Ф.Г. Старцева», председатель профкома Г.П.Бакулина - Диплом 1 степени;

- МАОУ «Лядовская основная школа», председатель профкома О.Н. Лядова – «Диплом 2 степени»;

- МАОУ «Лобановская средняя школа», председатель профкома А.В. Токарев - Диплом 3 степени;

- отмечено активное участие в конкурсе МАОУ «Фроловская средняя школа «Навигатор», председатель профкома Т.П. Густокашина.


 Бюджетом Пермского муниципального района предусмотрены достаточные средства на проведение обязательного периодического и предварительного медицинского осмотра работников всех образовательных организаций.

Не допущено случаев производственных трамв работников.
Работа с молодыми членами профсоюза
В 2018 году деятельность Совета молодых педагогов была направлена на создание педагогического сообщества молодежи, благодаря которому решаются волнующие вопросы, а также 2018 год был насыщенным на мероприятия. Члены Совета стали организаторами четырех мероприятий, проводимых совместно с управлением образования пермского района, центром развития образования, ДЮЦ «Импульс» и Пермской РТО: День молодого педагога Пермского муниципального района, День профсоюзного активиста Пермского края в Пермском муниципальном районе, Районный праздник «День учителя», День дополнительного образования и воспитания в Пермском муниципальном районе.

Представители Совета принимали участие в жизни молодежной политики Района и системы образования в целом: Конкурс молодых педагогов «Зеленое яблоко», Большой молодежный форум «Твоё время», Слет добровольцев Пермского муниципального района, Ежегодная молодежная премия Пермского муниципального района «Будущее начинается сегодня». В этом году в Совете появилась своя команда КВН! В состав команды входят представители Савинской, Фроловской школ и ДЮЦ «Импульс». Команда КВН «На пол ставки» уже успела стать победителями Кубка КВН Пермского муниципального района и участниками Открытого кубка КВН работающей молодежи г.Перми.

Члены Совета делятся опытом с коллегами из других регионов, посещают мастер-классы и проводят сами. Так за 2018 год, члены Совета приняли участие в таких мероприятиях как: Поездка на теплоходе (Дерюгин А.С – проведение мастер-класса., Винокурова Г.С. - организатор, Трефилова Т.С), молодежный образовательный форум Кунгурского муниципального района (Винокурова Г.С. – проведение мастер-класса, Семушин Н.В.), фестиваль педагогических мастер-классов «Педагогический маркет» (Винокурова Г.С.), Форум молодых педагогов (Орлова М.О), зимняя экспедиционная школа в г.Чайковский (Винокурова Г.С., Глушкова Е.А., Семушин Н.В.).

Председатель Совета Винокурова Г.С. прошла конкурсный отбор и стала участником Всероссийского образовательного форума «Балтийский артек» (профиль: профсоюзная гамма).

В 2019 году Совет молодых педагогов планирует расширить состав, привлечь вновь пришедших молодых педагогов, разработать план (программу) мероприятий совместно с управлением образования и центром развития образования, разработать ряд проектов, направленных на популяризацию профсоюзного движения в молодежной среде.

Организация досуга, отдыха, оздоровления членов профсоюза и членов их семей
Пермская РТО Профсоюза инициировала и выступила в качестве соучредителя Комплексной спартакиады работников учреждений образования Пермского муниципального района. 
Результаты спартакиады работников учреждений образования Пермского муниципального района за 2017-2018  год были утверждены на президиуме Пермской РТО Профсоюза 24.08.2018.

Порадовала массовость соревнований, по отдельным видам количество участников превысило 300 человек. Практически команды всех учреждений, в которых действуют первичные профсоюзные организации, приняли в ней участие.

Победителями и призёрами стали учреждения, где есть профсоюзные организации:
· МАОУ «Юго-Камская средняя школа» - I место по первой группе,                                                   

· МАОУ «Усть-Качкинская средняя школа» - II место по первой группе,    
· МАОУДО «Дюсш «Вихрь» - I место по второй группе,

· МАОУ «Лядовская основная школа» - II место по второй группеЭ                                                                                    
· МАОУ «Хохловская основная школа» - III место по второй группе.

Победители и призёры  награждены кубками и дипломами управления образования и Пермской РТО на пленарном заседании августовской конференции педагогических работников Пермского муниципального района.

Большое внимание уделялось методической помощи председателями членам профсоюза по подготовке и подаче документов на санаторно-курортное лечение.
Протестные действия.

Во исполнение постановления президиума Пермской РТО от 29.06.2018. № 25 во всмез первичных профсоюзных организациях до 11 07 2018. проведены открытые профсоюзные собрания, на которых приняты постановления по поддержке позиции Центрального Совета Профсоюза, изложенной в письме от 21.06.2018., № 334 по отношению к решению Правительства РФ о повышении пенсионного возраста. Выписки из протоколов были направлены  в Государственную Думу РФ Совет Федерации РФ, Правительство Пермского края, Законодательное Собрание Пермского края.

Организационная работа
В 2018 году было проведено 4 заседания районного комитета Профсоюза, 8 заседаний президиума.
На заседании комитета были рассмотрены такие вопросы:

· О выполнении постановления комитета Пермской РТО Профсоюза от 24.08.2017.

· О планировании Года охраны труда Пермской  в районной территориальной организации Профсоюза – как инструмента мотивации профсоюзного членства.

· О делегировании президиуму полномочий по вступлению в переговоры по заключению отраслевого территориального соглашения на 2019-2022 годы и утверждению членов отраслевой комиссии от работников по регулированию социально-трудовых отношений в образовательных организациях Пермского района

· Об алгоритме работы первичных организаций Пермской РТО Профсоюза по подготовке, подписанию, уведомитеольгой регистрации, проверке выполнения Коллективного Договора.

· О проведении в 2019 году отчётов и выборов в Пермской районной территориальной организации Профсоюза.

· На заседаниях президиума рассматривались вопросы, отнесённые Уставом Профсоюза к полномочиям этого органа и делегированные комитетом, например:

· О работе президиума по выполнению постановления комитета Пермской РТО Профсоюза от 24.08.2017, п. 2.3.

· Утверждение итогов смотра-конкурса «Лучшая первичная профсоюзная организация Пермской РТО Профсоюза Общероссийского Профсоюза Образования  в 2017 году».

· О плане работы Пермской РТО Профсоюза в 2018 году.

· Об утверждении результатов конкурса рисунков и плакатов «Охрана труда и безопасность» среди первичных профсоюзных организаций Пермской РТО Профсоюза.

· Об утверждении Публичного отчёта Пермской РТО Профсоюза за 2017 год.
· Об отношении к решению Правительства Российской Федерации о повышению пенсионного возраста.

· О вступлении в переговоры по заключению отраслевого территориального соглашения на 2019-2022 годы и утверждению членов отраслевой комиссии от работников по регулированию социально-трудовых отношений в образовательных организациях Пермского района.

· О выполнении плановых показателей, установленных на 2018 годпо охвату профсоюзным членством в Пермской РТО Профсоюза.
· Об участии в празднике «День профсоюзного активиста Пермского края» в Пермском муниципальном районе.

· О федеральном проекте «Дисконтная карта члена профсоюза».

· О проведении в 2019 году отчётов и выборов в Пермской РТО Профсоюза.

· Об утверждении ответственных лиц за реализацию Пилотного проекта «Единый электронный профсоюзный билет»

· По Пермской районной территориальной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ.

Кроме того обязательные утверждения:

- Номенклатуры дел на год, Сметы по доходам и расходим РТО на год, О награждении профсоюзных активистов, О представлению к награждению профсоюзных активистов, О премировании профсоюзных активистов, о выделении материальной помощи по смете РТО членам Профсоюза, О ходатайстве на выделение материальной помощи члену профсоюза в краевую организацию Профсоюза, Финансового отчёта о доходах и расходах Пермской РТО за год, 
Приложение
К Публичному отчёту

Пермской РТО Профсоюза

за 2018 год

[image: image2.jpg]IIPUHSATHUE JIOKAJBHBIX HOPMAT#BBIX AKTOB

MartepHaJi IOATOTOBJIEH ISl NPEJICTABHTE/IeH CTOPOH B TPYAOBBIX
OTHOIIEHHSIX B LEJSAX YCTAHOBJIEHHS 00513aTe/IbCTB PAa0OTHHKOB 1
pabGoronareseii B cepe TpyIa NOCPEACTBOM NPHHATHS JIOKATHHBIX
HOPMATHBHBIX aKTOB.

B nacrosimem marepuaJie o6pamaercs BEHMaHue Kak Ha cTporoe
€OOTBETCTBHE MPONELYPbl NPHHSITHS JIOKAJbHLIX HOPMATHBHBIX aKTOB
TPYIOBOMY 3aKOHOJATENLCTBY, TAK H HA CJIyYa, KOIa Takoe TpeGoBaHue
OTCYTCTBYeT.

B mMaTepuaJie HCHOIb30BaH ONBIT CyOLEKTOB TPYAOBBIX OTHOIIEHHUI,
CIeNHAaNHCTOB, YTO MO3BOJNIIO0 BBIIEIATH HalGoIee BasKHbIe ITanbl (TeMbl).

Ilepmckast 061eCTBEHHAS] OPraHH3aIMs «ACCONHALMS IOPHCTOB»

Aabinos A.A., 89125857905

Tema Nel.Yuér MHeHHS BLIGOPHOTO OpraHa nepBHYHON Npodcor3Hoi
Opranu3anMy NPH NPHHATHH paboToaTeseM JIOKAJLHBIX HOPMATHBHBIX
akrtoB (JIHA)

Yuét MHeHHsI BLIGOPHOro HPodcoX03HOI0 0Oprasa no nepevucjieHHbIM B
TpyroBom xonexce P® ciryyasiv B OCHOBHOM COCTOHT B NPOBEpKe
COOTBETCTBHUSA NpPeNIoKeHuii paboTogaTe/ sl 3aKOHOAATEeILCTBY, COXPAHEHHIO
YPOBHS 32IHTHI PAaB PaGOTHHKOB, 00eCIIeYeH 10 NOJHOTEI 3aKpenisieMbIX
npaB H 00SI3aHHOCTEH CTOPOH H T.IL. :

Muorna paGoToAaTes i OrPAHMYHBAIOTCS JOBOJBHO KPATKHM
conep:kanuem JIHA u He 3aK/II04AI0T KOJLIEKTABHbIE 10r0Bopbl. IIpn Takom
MHHHMYMe NpPaBoBasi COCTABJISIONMAs He II03BOJISIeT IaTh HCYepbIBAIOMil
OTBET HA NOCTaBJEHHBbIH BONPOC 00OpaTHBIIEMYCSI JIHILY.

PaGoTHHKHM HMHOIAA HACTAHBAXOT HA 006s13aTe/ILHOM BKIoyennn B JIHA
CBOMX MpeNJIoKeHH.

Ec/in npoBe/ieH e JONOTHATEIbHBIX KOHCYIHTALMI He NOBAHSIET HA
NO3MLHKI0 paboToAAaTeIsl, TO CYHTACTCS, YTO BONPOC HCUEPNAH H paGoTHHKH
KaK c/1a0asi CTOPOHA NPOJOJIKAIOT CBOIi CIOP B TOCYAAPCTBEHHOH HHCIEKIHH
TpyAa HJIM B cyle, KOTOpbIe 00513aHbl PACCMOTPETh BOIPOC € 3aKOHHBIX
nosuuuii (cr.372 TK P®).

OcHOBHBIe NOHATHS

- «IlepBblii HOPAAOK» YU€Ta MHEHHS*,

- «BTopoii HOpANOK» y4EéTa MHeHMs **.

3eck uenoab3osana tepmunonorust Kommentapusi k Tpyrosomy
koxexcy P® nox penaxuueit ®HIIP, Mockaa, 2011 rox . B TaGiuue 06a
cirydasi NpoHyMepoBaHbl uudpamu «1» mim «2», 160 OAHON Wil ABYMSI
3Be30UKAMH.

WIIEPBBIH ITIOPSIJIOK» YUETA MHEHUS




[image: image3.jpg]Jlanubiii npaBoBoii Mexanusm u3jioxeH B ¢1.372 TK P® u
ucnoan3yerces npu npuasitan JIHA B cryyasx, npexycmorpennbix TpyxoBsimM
Kxoaexcom P®, npyramu denepaabHbIMH 3aKOHAMH H HHBIMH
HOPMATHBHBLIMH NPABOBLIMH akTamu Poceniickoii ®enepaumn,
KOJIUIEKTHBHBIM I0OT0BOPOM, COIIAIIeHHSAMH). ¢

Ilox HHBEIMH HOPMATHBHBIMH NPaBOBbIMH akTamu Poccuiickoi
®enepannu nonumarotes Ykasnl Ilpesunenta Poceniickoi ®enepanum;
HocranoBienus Poccuiickoli ®@epepanun H HOPMATHBHbIE IPABOBbIE AKThI
(enepajbHBIX OPraHOB HCHOJIHUTEIBHOH BacTH cyobexToB Poccuiickoii
Denepanuu; HOPMATHBHBIMH NPABOBBIMH aKTaMH (helepaibHBIX OPraHoB
HCMOJIHHTEILHOH BJIACTH; HOPMATHBHBIMH NPABOBLIMH AKTAMH OPraHOB
MecTHOro camoynpasJienus (Cr.5 TK P®).

Taxk 4To moy4yaeTcsi JOBOJILHO HIHPOKasi 6a3a, rae MOryT emé
NOSIBUTHCS CIYYaH PACCMOTPEHHS B «IIEPBOM NOPSAKe». A MOSABATCSH OHH JJIH
HeT, 3aBHCHT OT paG0THHKOB H paboTogaTesiell NPH 3aKII0YCHHH
KOJIJIEKTHBHBIX JIOTOBOPOB, COTVIaIIeHHH.

NPOHEAYPA YYETA MHEHUSA

Ilepen npuHsiTHEM peleHust pafoToaaTe/lb HANPABJISIET HPOEKT
JIOKAJIbHOTO HOPMATHBHOI'O AKTA U 000CHOBAHMS K HEMY B BLIOOPHBIH Opran
nepBuYHON npodcoro3noii opranusanun (III10), T.e. B npodcoro3ubIi
rxomuter IIIO, npencTaBisiOmHuii HHTepechl BeeX K 00JIbIIHHCTBA
pa6oraukos (Ilar Nel). W

Cpok paccMOTpeHHsI: B TedeHHe MATH PabouuX JHeil CO AHs M0y YeHust
NpOeKTAa JOKAJILHOr0 HOPMATHBHOIO aKTa (BLIPA0OTKA, IPUHSITHE PEeLIeHHs]
U HanpaBJieHHe paboToAaTe 10 BEIpaboTaAHHOr0O MOTHBHPOBAHHOI0 MHEHHUS
(IIar Ne2) .

PaGotonarenn, eciiu oprad IIIIO ne cornacuics ¢ npoektom JIHA uian
NpeNJIOKI/ KaKHe-TO H3MEeHeHH s, 0083aH NPOBECTH AONOTHHTebHbIe
KOHCYJIbTAIHH B Te4yeHHe 3-X JHeil B IeIsiX J0CTUKEHUs
B3aumonpuemiiemoro pemenust (Iar Ne3).

TIpu HeXOCTHIKEHHH COIIACHSI BO3HHKIIHE PasHoIIacus 0popmMIIsiioTest
nporokosiom (Ilar Ne 4).

Iocae 3Toro padorogarens Bupase npunaTh JHA B cBoeii nin
H3MeHeHHO# no nuunuaTuse pabornukos peraxkmuu (Iar Ne 5).

JanbHeiilne mark npeacraBuTesieii paloTHHKOB OCYIECTBISIOTCH B
110001 mocjie0BaTeILHOCTH U Habope.

Bb16opHbIif Npo¢)cor03HBIN OpraH BIpaBe 00paTHThCS B
COOTBETCTBYIOIIYIO0 FOCYAaPCTBEHHY0 IPABOBYI0 HHCIEKIHIO TPYAA WJIH B
Cya, ec/IiM He coryiaceH. B oTBeT rocyrapcTsenHasi NpaBoBas HHCHEKIHUS
TpyAa 00si3aHa B Te4eHHe Mecsia PacCMOTPeTh #KaJi00y, 3asiBJIeHHe U, B
cjlydae HapylleHUsl 3aKOHOAATEIbCTBA, BbIAATH 00513aTe/IbHOe 15T
ucnojaHenus npeanucanue (ct. 372 TK P®).

B cayyae oGpamenns npogxoma B cyl NPOH3BOAMTCS CChLIKA HA
YKa3aHHYI0 HOpMY paBa H H3JIaraercsi, K IpHMepy, cleayioniee TpeboBanue:
NPH3HATHL NPHHATHIH JIOKAJIbHbIH HOPMATHBHBIH aKT HE3aKOHHBIM;



[image: image4.jpg]®TMEHHTH NPHKA3 0 BBeJICHHH B JeHCTBHE CIIOPHOIO JIOKAJIBHOIO
HOPMATHBHOIO aKTa.

Br160pHbIii TPOQCOXO3HBIN OPraH BpaBe HAYaTh KOJUIEKTHBHBIH
TPYAOBO#i CIIOP B CBSI3H ¢ 0TKA30M Pab0TOATeIsl y4eCTh MHeHHe BEIGOPHOro
NpeICTABHTEILHOr0 OPraHa paGoTHUKOB NPU NPHHSATHH JIOKAJbHBIX
HOpMATHBHBIX aKTOB (cT. 398 TK P®). B 3T0M cityuae npopxom
CaMOCTOSITEJJbHO BBIABHIaeT 3TO TPeGOBAHHE € MOCJIEAYIOLIMM YTBePHKACHHH
Ha cobpanuu (koH(pepeHn ) pabOTHHKOB HJIM HAYHHAET NPONENYpY ¢
coOpaHus.

«BTOPOM MOPSIIOK» YUYETA MHEHUS. CXOACTBA ¥
PA3JINYMSA

«BTopoii nOpsI0K» y4éTa MHEHHS HCNOJIb3YeTCsl TAKIHKe NPU NPHHATHH
JIOKAJIbHBIX HOPMATHBHbIX AKTOB H OTJIHYAETCS OT «IepBOro» TeM, YTo
MOJKET IIPHMEHSITHCS 6e3 COBII0IeH s IPoLeyPhbl, yCTAHOBJICHHOH B cT.372
TK P®.

M3BecTHBIE CJIy4an TAKOIO y4eTa MHEHHsI H3JI0KeHbI B Tabiuie mox
wugpoi «2».

Onu MoryT omin4aThest ot «IlepBoro nopsiiKay 10 NPoUeAype IPHHATHS
JIHA. K npumepy, 3T0 cJIy4an yyeTa MHEHHsI, KOT/Ia He TpeOyroTest
pacemotpenue npoexra JIHA B Teuenue 5 paGoynx xHei, a JONYCKAIOTCS
ApYrHe CPOKH; JONOJHHTEIbHbIE KOHCYIbTAUMH NPOBOAATCS He B TeueHue
3 [Heii, a B Apyrue CPOKH HJIM BOOOLIE He IPOBOsATCS; paboTonareiem
y4HTHIBAaeTCsl MHEHHE HJIH IPHMEHsIeTCsl COIVIACOBAHHOE HJIH COBMECTHOE
pelieHue u T.1.

Jlaske camo «coriacopanuey, npexycmorpennoe cr.8 TK PO u nukak He
NPOKOMMEHTHPOBAHHOE B 3aKOHONATEILCTBE, MOJKET IOBJIeqb CO3IaHHue
oco6oro nopsiaka npuasiTast JJTHA «110 cOr1acoBaHHIo» ¥ OTHECTH €ro Ko
«BTOPOMY HOPSAKY».

MoryT NpUMeHSITHCS CIy9aH «BTOPOTO MOPSIAKA» NPHHSATHIE HA
OCHOBAHHH TOHSTHI «COBMECTHO», KBMECTE», «C COIVIACHSD», «C yIeTOM
muenus» (6e3 ceblika Ha cr.372 TK P®) u .. Kaxoe u3 3TuX MOHATHIA
HMeeT CBOI0 HCTOPHIO NOSIBJIEHHS!, IPHMEHEHHST B IOPHAHYECKOM
NpoOCTPaHCTBE, KOTOPOE «He TEPIHT» NOBTOPOB € HOBLIM COAEP:KAHHEM paHee
npHMeHsieMbIX NOHATHH.

VkaszanHbie CJIy4al MOTYT OTJIHYATHCS OT IEPBOro mopsiiKka
OYepeNHOCThI0 NPUHsATHs pemennii. Hexoropeie apropsr JIHA ponyckaor
TOJBLKO NpeJBapUTeIbHOEe MHeHHe NPOo(KoMa, a APyrHe OTHOCATCH K 3TOMY
Ge3pasTH4Ho, JOMyCKasl STHM HoCeyloniee cornacue npoproma. K
npumepy, paGoToAaTe b CBOMM IPHKA30M BBeJl HOBYIO JIOKAJIbHY 0 HOPMY
npasa, a 3aTeM 06paTHJICS B IPOPKOM /ISl «COIVIACOBAHHUSD).

W Bce-TaKy, yIUTHIBAsE 0COOCHHOCTH NPHMEHEHNs «BTOPOIo NOPsiAKay
1eJ1eco00pa3HO H3J1araTh NPAaBH/IA ero NIPHMEHEHH sl B KOJJIEKTHBHOM
JIOTOBOPE, COVIAIEHHH HJIH NPHIIOKEHHH K HHM.





[image: image5.jpg]1 Pa3pa6oTka u 212 | (4.2)PaboTopatens o6asaH obecnevunThb:

yTBepxaeHue (1.2, | (263. 22)paspaboTky v yTBePXASHNE NDABKI U
npasunu 263. MHCTPYKLMI MO OXpaHe Tpyaa Ansa paboTHMKOB ¢
MHCTPYKUUM no 22) Yy4YeTOM MHEHUS BLIGOPHOrO OpraHa NepBUYHON
oXpaHe TpyAaa npotCO3HOM OPraHu3aLnm UK MHOro

YMONHOMOYEHHOTO PABOTHMUKAMY OPFaHa B
nopsaAKe, YCTaHOBMEHHOM cTaThben 372
HacTosiwero Konekca ons NPUHATUA NOKanbHbIX
HOPMaTHBHbIX AKTOB;

(8 pen. PenepansHoro sakoHa ot 30.06.2006 N

90-®©3)
2 OGecneyeHue 221 | (B pea. ®epepanbHoro 3akoHa ot 30.12.2008 N
paGoTHUKOB (u.2) | 313-03)
cpeacTBaMu PaGoTtoaarenb MMEET MPaBo ¢ y4eToM MHeHHs
UHAMBUAYANEHO BbIGOPHOro opraHa NepBUYHOM npodcoo3HOM
1 3auTel opraHusauuu UM UHOro NpeacTaBUTeNLHOroO

opraHa paboTHUKOB 1 CBOero hMHaHCOBO-
3KOHOMMUECKOrO MONOXEeHUA yCTaHaBnuBaTh
HOpMbI GecniaTHOi Bbigauu paboTHUkam
cneumanbHol ofeXAabl, creunansHoi obysu n
APYruX CPeAcTB UHANBUAYaNbHOM 3alUThl,
yryywatoume rno CpaBHeHMIo C TUMOBLIMU
HOpMaMu 3alUTy PaGOTHUKOB OT UMEOIUXCA Ha
paboumx MecTax BpeAHbIX U (M1n) onacHbIX
¢hakTopoOB, a TaKkkKe 0COBLIX TeMrnepaTypHbIX
YCIOBUIA UIW 3arpsA3HeHuUs.

Tema Ne 2.CxemMa NpPOX0kKIeHUsI NPOEKTA JIOKAILHOI0 HOPMATHBHOI0 aKTa
ot pabotoaaressi K BbIGOpHOMY NPO(COI03HOMY OpraHy
- B «IlepBoM mopsiake» , npexyemorpennom cr.372 TK P®

Pykosooumens Ilepguunan npoghcorosnan
opzanusayus

1.Paspabamyviéaem u Hanpaeiaem nPoeKm

JOKWIbHO20 HOPMAMUBHOZ0 AKMA C

NPUNOHCEHUAMUL CONPOEOOUMENbHBIM

nucsmom (o6pawseruem) ¢ npogxom IO,

npedcmasnAIOuUM 6cex UNU DONbULUHCIEO

pabomnuKos

Tpumeuanue: echu npedcmasumenscmeo npogproma no OGHHOMY 60nPOCY 0M UMEHU 6Cex
PaBomnuKo6 He 0POPMIEHO, MO YCMAHABIUBAION €20 HA COOPaHUY PADOMHUKOS, 6
KONNEKMUBHOM 002080pe, 8 MEPPUMOPUALLHOM CO2NIAUEHUU.





[image: image6.jpg]1.Paccmampueaem 6 cpok 00 5 pabouux
oneil,
Ha 3acedanuu npogroma hpunumaen
MOMUEUPOBAHHOE MHEHUE, GbINUCKY U3
pewieniA HanpasaAem pyKoGoOUmenio.
2. onyuus ompuyamenvrnoe MHeHUE
b0 npeodniodcenue no e20 CO6ePUeHCmMe06anuo
PYK080OUmENb 00A3aH NPosec L OONONHUMETbHbIE
KOHCYlbmMauuu ¢ RPOPYKOMOM, ¢ COCHAGTIeHUEM
npomoxona ¢ meveHuu 3-x OHeil 6 Uenax
00CMUIICCHUA 63AUMONPUEMIIEMO20 PEUEHUA
3. Ipu Hedocmudicenuu co2nacus pyKosooumens
umeem npago npunamy JTHA
CamocmoamensHo. 2. IIpoghkom umeem npaso o0pamumsca 6
20CY0aPCMEEHHYIO UHCREKY IO MPYOa Ul 6
cyo. >
- BO «BTOPOM TOPSI/IKe», He PeAyCMOTPEeHHOM ¢1.372 TK P®, uesrecoobpasHo
npuusTh Ilo0kKenHe 0 MOpPsiiKe NPHHATHS JOKAIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB,
OTHOCSIHXCH KO «BTopomMy mOpsIAKY»

PykoBoauTenn TlepBuynas npogcorw3Has
opraHu3anus

1.PaspaaTeiBaeT U HANPABJIsAET NPOEKT

JI0KAJbHOT0 HOPMATHBHOI'0 aKTa ¢

NPUIIOKEHHAMH CONPOBOUTEIbHBIM

nmucsMom (o6pamenuem) B npodiom IO,

NpeaCcTABISIONIEM BCexX

win 00JbIIHHCTBO PA0OTHHKOB

TIpumeuanue: ecnu npedcmasumenscmeo npoProma no 0aHHOMY B0NPOCY OM UMEHU 6CeX

PabomHUKOE He OPOPMIEHO, MO YCMAHACIUEAIOm €20 HA cobparnuu pabomHuxos, &

KONLEKMUGHOM D02080pe, 8 MePPUMOPUATLHOM CO2NAULEHUU.
1.PacemarpuBaer ofpamenue B CpoK,
npHeMIIeMbIii 17151 QOeHX CTOPOH Ha
3acefaHnH PoPKoOMa , NPUHAMAET
MOTHBHPOBAaHHOE MHEHUE; BHINHCKY H3
peleHnst HAPaBJIsieT PYKOBOJUTEO.

2. Iosry4ns oTpUNATEILHOE MHEHHE

60 npeIoKeHHe 1o ero COBEPIIEHCTBOBAHNIO

NPOBOAHUT OPraHU3AHOHHbIE MEPONPUATHS

st BHIpa6oTKH 001Iero MEeHHs Ju00

npuauamaer JIHA camocrosiTebHO

2. Ipodxom mMeeT NPaBo 0GPaTHTHLCH B
roCyIapCTBEHHYI0 HHCIEKINIO TPYA2 WK B
CYA- ¢




[image: image7.jpg]Tema No 3. Hpumepnsrii o0pasen o6pamens paGorogarens x BbIGOpHOMY
Oprany nepBu4Hoi npogcorsHoii OPTaHU3ANMH 0 HOTyYeHHU
MOTHBHPOBAHHOIO MHEHHS | 0060cHOBaHHs 110 Hemy

HMara u ucxonsimmii HOMep 1okymenTa

(HaumeHOBaHMe BBIGOPHOTO oprama NEPBHIHOM PO corosmoii OpraHu3anuu)
OBPAIIEHUE
0 Aa9e MOTHBHPOBAHHOI0 MHeHHs
BEIGOPHOTO oprana ePBHIHOM npogcoro3Hoii OpraHu3anuu
B COOTBETCTBHH €0 cT. 372 TpynoBoro xoxexca Pd

MHCHHE [0 JaHHOMY IIpoeKTy JIOKAJIBHOIO HOPMATUBHOTO aKTa,
punoxenue na ____JHcTax.
[onsoMOuHEH TpeACTaBUTENs paGoTomares:
(moxmuce) (bamunus u u
HHULMATBT)
Ipnveuanme: Obpamenne nevaraercs Ha (PUPMEHHOM Glianke AOIDKHO PEruCTpHpOBaThCs ¢ YKazaHueM
Hexonsuero HOMepa U narer.

Tema Ne 4, Ipumepunrit obpasen MOTHBHPOBAHHOI0 MHEHHS - -
BBI6OPHOro Npodicorosmoro OPraHa nepBaIHOM npodcorosnoii Opranusanun
110 IIPOEKTY JIOKATLHOr0 HOpMATHBHOrO aKTa

Hara u nexonsmmmi HOMEp oKymeHTa
Tt SR s e TR

(HanmMeHoBaHHe opranusauun(punmana, Tpe/ICTABHTE/BCTBA, HHOTO 060COBNEHHOMO CTPYKTYPHOTO noApasaenexs)

(momkHoCTE, DO TIpEACTaBHUTE IS Ppaboronaresns)

BBIITMUCKA U3 PELIEHHS]
(HauMeHoBaHue BBIGOPHOTrO Oprana pOdCor3 O OpraHM3aImm)

(6] MOTHBHPOBAHHOM MHEHHH 110 BOIPOCY IPUHATHS pa60T011aTeneM JIOKAJIIbHOTO
HOPMaTHBHOIO aKTa

(HaMMeHOBaHMe NpoeKTa JoKaTEROTO HOPMATHBHOTO akTa)
PaceMOTpeI1 ONMHOMOYHBIM COCTABOM

O6pamenne paGoronarens Ne or X 20 TOZIA 110 IPOEKTY

(Haumenosanue npoexra JIOKAJIEHOTO HOPMATHBHOTO aKTa)
O6ocHoBanwe k HEMY H TOKyMEHTHI IIOATBEpKIALOIIHE HEOOXOMUMOCTE H 3aKOHHOCTS
TIPHHATHS. HOPMATHBHOTO aKTa paGoToxaTe/Is.
Ha sacenamuu « 20 r

HOpM, npenycmorperusix TK PO, umsnm HOPMATHBHBIMH [IPABOBBIMH aKTaMy, YCIIOBHIM

(nanvenoBanye TPOEKTA JIOKAIBHOIO HOPMATHBHOTO aKTa)
YYpEeXKIEHO crenymoiuee MOTPIBHpOBaHHOC MHEHHE:




[image: image8.jpg]MOTUBUPOBAHHOE MHEHUE

(HauMeHOBaHHe BbIGOPHOTO OpraHa NPoQcoIO3HOI OpraHu3aIH)
10 POEKTY

(HanMeHOBaHMe MPOEKTA JIOKAJILHOTO HOPMATHBHOTO aKTa)
IpencraBienHbiii paGoTonaTeneM NPoOeKT

(HaHMeHOBaHHE TIPOEKTA JIOKaJIbHOTO HOPMaTUBHOTO alﬂ"a)

U IPUIOKCHHBIE K HEMY JIOKYMEHTBI, TIOTBEPK1alomue (He MOATBEPIK/IAI0IIHe) IIPaBo
MEPHOCTB €r0 HPHHSITHS.

TTpoeKT COOTBETCTBYET (HEe COOTBETCTBYET) TPEOOBAHMSIM, YCTAHOBICHHBIM CTAThIMH
Tpynosoro xozexca P®, crarbsimu HHOTO (eepanbHoro
3aKOHA(M MHBIX HOPMATHBHBIX IIPABOBBIX aKTOB, COJAEPIKAIIMX HOPMBI TPY/IOBOTO IpaBa,
PErYIHPYIONIUX IPUHATHE JaHHOTO HOPMATHBHOTO aKTa, MTYHKTaM (CTaThsIM)
COITIAIIeHUS, IYHKTaM (CTaThsM KOJUIEKTHBHOTO JIOTOBOPA, HE yXy/IaeT
(yXyzuaer) nojiokeHne paboTHUKOB.

MHble 3aMeyaHusi | JOTOIHEHHS K IPOEKTY T10 COIEPIKAHMIO, CPOKAM BBE/ICHHS,
IpeuUIaraeMbIX H3MEHEHHUSIX H T.]11.

Ha ocHOBaHUH M3710)KEHHOTO

(HauMeHOBaHHe BbIGOPHOTO OpraHa npoQ)coI03HOM OpraHu3alim)
CYMTAEM BO3MOXKHBIM (HCB03M0)I(HLIM) TIPUHATHE paGOTO}laTeIleM
( HaMMEHOBAHKE MPOEKTA JIOKAJIBHOTO HOPMATHBHOTO aKTa)

IIpumeyanue. eciu 603MOAUCHOCHIb NPUHAMUS JIOKANLHO20 HOPMAMUBHO20 AKMA CEA3AHA C
HEOBX0OUMOCIBIO USMEHEHUS €20 PeOUKYUL, MO MOMUBUPOBAHHOE MHEHUEe MOJICem cO0epIIcamp
UZMEHEHHYIO PeOaKYUIO NPOCKMA, YMBEPIUCOCHHYIO BbLOOPHBIM OP2AHOM NEPEUYHOT
npogopeanuzayui.

IIpencenaress nepBUUHOIL IPoGOpPraHu3anuu

(moxmuck, nevars) (PHO)
MoTHBHPOBaHHOE MHEHHE BRIOOPHOIO Oprana MepBHYHOI MPO(COI03HOI Opranu3auu
or

(HanMeHoBaH#e BBIGOPHOTO MPOQICOIO3HOTO Oprana)
. 2008
TOJTYYHIT (a)

(®UO npeacrasurens padoronaresis)
@ 20550

(moznuck)




[image: image9.jpg]NMEPEYEHb U3BECTHBIX CJIYYAEB VUi TA MHEHUSI BBIBOPHBIX

MPO®COIO3HbBIX OPTAHOB
Hop | Cayuau yuéra Ne Copepixxanue cTaTbu
SIIOK MHEHHUS crar
yuer el
a TK
MHe
HHS
1 YcraHoBneHue Cr. | (4.1) (B pen. PenepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
HEIOJIHOTO 74 | 90-93)
paGouero (u.5, B cnyyae, koraa no npu4nHam, CBs3aHHbIM C
BpeMeHH 110 6 1. 7) VM3MEHEHMEM OpraHN3auUMOHHbIX 1nu
eI TEXHOMOIMMYECKNX YCNOBWIA TPYAA (MU3MEHEHUA B

TEXHUKE U TEXHONOrMN NPOVN3BOACTBA, CTPYKTYpHas
peopraHusaumsa npomaaop\cmé, Apyrvie NpuYnHbl),
onpeneneHHble CTOPOHaMM YCnoBus TPYA0BOro
[[oroBopa He MoryT BbiTb COXpaHeHbI, fonyckaeTcs
X U3MEHeHVe No uHuymnaTuee paboroaartens, 3a
VCKITIOYEHNEM U3MEHEHUS TPYAO0BO (PYHKLIMN
paboTHuka.

(4.5)B cnyyae koraa npuynHbl, yKasaHHble B 4acTu
NepBoy HACTosILLe CTaTby, MOTYT NOBMEYb 3a COBON -
MaccoBoe yBOJibHEHWE paboTHMKOB, paboToaatens B
Liensx coxpaHeHnsi paboymx MecT MMeeT npaso ¢
YYETOM MHEHUSA BLIGOPHOTO OpraHa NepBrUYHO
NpochCOO3HOM OpraHnsaLmnn 1 B nopsake,
ycTaHoBneHHOM cTatbelt 372 HacTosiero Koaekca
AN NPUHATUA NOKanbHbIX HOPMATUBHbIX aKTOB,
BBOAWTb PEXUM HEMOSTHOro paGoyero AHSA (CMeHbI)
1 (unu) HenonHom paGouen Heaenu Ha CPoK A0
LIECTN MecsLeB.

(4.7)OTMEHa pexyvima HenorHoro paboyero AHs
(CcMeHbl) 1 (Unu) HenonHon paboyel Hepgenn paHee
CpoKa, Ha KOTOpble OHW BbInn yCTaHOBMEHbI,
npov3BoauTca paboToaaTenem ¢ y4eToM MHEHNSA
BbIGOPHOrO OpraHa NepBUYHOM NPOdCO3HON
opraHusauuu.





[image: image10.jpg]Yreepx/eHne 81, | (u.2)(uacTk BTOpas B pen. PegepanbHOro 3akoHa
nopsiaiKa (4. 2) | or 30.06.2006 N 90-®3)
[IPOBE/ICHUSI VYTBepikaeHHe MOPsiAKA IPOBEACHUS ATTECTALIMN
aTTeCTalluu paboTHHKA Ha [PeMET COOTBETCTBHS
paboTHMKa Ha KBaTM(UKAIIKY paOOTHUKA 3aHUMAEMOU
peaMeT JIOJDKHOCTH HJIM BBITIOIHSIEMOM pabore npu
COOTBETCTBUA YBOJbHEHHH 110 OCHOBAHHIO,
KBaJTH(UKALIHH NpeAyCMOTPEHHOMY NYHKTOM 3 4acTu nepBoii
paboTHHKa HACTOANIEH CTATBH,
3aHMMaeMOi
JIOJDKHOCTH WITH
BBITIOTHSEMOM
pabote
YcraHoBneHue 101 | YTBepxaeHue MepeueHs foMmKHOCTEMH :
HEHOPMMUPOBaHH paGOTHUKOB C HEHOPMUPOBAHHBLIM paGounum
oro pa6ouero AHEM yCTaHaBMMUBAETCs KOMIEKTUBHbLIM
BpeMeH#u [OroBOPOM, COrNAaLEHUSIMU UINU NOKaNbHbLIM
HOPMaTUBHbLIM aKTOM, NPUHUMAEMbIM C YyYeTOM
MHEHUs NPeACTaBUTENLHOrO opraHa paGoTHUKOB.
(B pen. PegepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
90-d3)
YTeepiaeHne 103 | (4.3)Mpu cocTaBneHMM rpachMkoB CMEHHOCTH
rpacukos (u.3) | paboTofaTenb yYuTbIBaeT MHEHNE
CMEHHOCTH

npeAcTaBUTENbLHOrO opraHa paGoTHUKOB B
nopsiike, yCTaHOBJIEHHOM cTaTben 372
HacTosiwero Kogekca Ans NpMHATUA NOKanbHbIX
HOPMaTUBHbIX aKTOB*. Fpachuku cCMEeHHOCTH, KakK
NpaBuIIo, ABMAKOTCA NPUITOXKEHUEM K
KONMEeKTUBHOMY [0roBOpY.





[image: image11.jpg]YTBepxpeHue 123 | (u.1)OuepenHocTh npefocTaBneHus

rpacmra (4.1) | onnaunBaeMbIX OTNYCKOB ONpeAenseTcs

ornyckos €XKEeroiHo B COOTBETCTBUM C rpachMKoM OTIYCKOB,
yTBepKaaeMbIM paboToaaTtenem ¢ y4eTom
MHeHMs BLIGOPHOro opraHa rnepB1MYHON
npoccoo3HOM opraHu3aLum He nosgHee Yem 3a
[iBe HeJlenu A0 HaCTYNJIeHNA KaneHhapHoro roga
B nopsiake, yCTaHOB/IEHHOM cTaThbew 372 ;
HacTosimero Kogekca Ansi NpUHATUSA NoKanbHbIX
HOPMaTUBHbIX aKTOB.
(B pea. ®epepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
90-93)

YcraHoeneHue 135 | (u.4)MokanbHble HOPMATUBHBIE aKTbI™,

3apaGoTHoi (u.4) | ycTaHaBNMBalOWMeE CUCTEMBI ONNIATLI TPYAR,

nnarkl npuHUMaloTcsl paboTogaTenem ¢ yHeToM MHEHUA
NpPeACTaBUTENLHOTO OpraHa paBoTHUKOB. :

YTBepxaeHue 136 | (4.2) Popma pacyeTHOro NUCTKA YTEEPKAALTCS

dopmbl (4.2) | paboTosarTenem ¢ yUETOM MHEHMs

pacteTHoro NpeAcTaBUTENLHOTC opraHa PaGoTHUKOB B

nucra

nopsake, YCTaHOBNEHHOM cTaTbei 372
HacTosiwero Koaekca Ans NPUHATUA NOKanbHbIX
HOPMAaTUBHbLIX aKTOB.

(B pea. PenepanuLHoro 3akoxa ot 30.06.2006 N

90-@3)





[image: image12.jpg]YctaHoBneHnue 147 | (4.3)KoHkpeTHble pasMepbl NOBLIWEHUS ONMAThI

KOHKPeTHbIX (u4.3) | TPyAa ycTaHaBnuBatoTca paboroaarenem ¢

pasmepoB y4eTOM MHEHUs NpeAcTaBUTENbLHOro opraHa

noBbIleHUA paGoTHMKOB B Nopsiake, yCTAHOBIIEHHOM CTaTbeun

onnatbl TpyAa 372 HacTtoswero Koaekca ans npuHaTUA

paGoTHuKam ¢ NoKanbHbIX HOPMaTUBHbLIX aKTOB, NMG0O

onacHbIMU 1 KONMEKTUBHbLIM J,OrOBOPOM, TPYAOBbLIM

BpeAHbIMU AOroBOPOM.

ycnoBUAMH (B pea. ®enepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N

TpyAa 90-93)

YctaHoBneHue 153 | (4.2)(e pea. PepepansHoro 3akoHa ot 30.06.2006

KOHKPETHbIX (u.2) | N 90-03)

pa3mep onnarbl KOHKpeTHbIe pa3mMepbl onnathi 3a paGory B

3a paGory B BbIXOZHOW MMM HepaGouuit Npa3aHNUYHbIN AeHb

BbIXOAHOM Unn MOryT yCTaHaBNMUBATLCS KOSNNEKTUBHLIM

Hepabouni : AOroBOPOM, JI0OKarnbHbIM HOPMaTUBHbLIM aKTOM,

npasAHnYHbLIA NPUHUMAEMbIM C Y4ETOM MHEHUs

AeHb NpeAcTaBUTENLHOIO OpraHa paGoTHUKOB,
TPYAOBLIM JOTOBOPOM.

YctaHosneHue 154 | (u.3)KoHkpeTHbie pasmepbl NOBbLIWEHUS ONNATbI

KOHKPeTHbIX (4.3) | TpyAaa 3a paGoTy B HOYHOE Bpems

pasmepoB YCTaHaBAUBAKTCS KOMNEKTUBHbLIM Qr@ggpi} A,

onnarbl 3a NOK

pa6oty B cy

HOYHOEe Bpems

»HbIM 3aKOHOM

ot 30 06. 2006 N 90 CD3)





[image: image13.jpg]Muenue o 159 | PaGoTHuKaM rapaHTupyloTcs:
NpUMeHeHuun rocygapcTBeHHoe coAelcTBMe CUCTEMHOMN
cuctem OpraHM3aLuu HOPMUPOBAHUSA TPYAA;
HOpMUpoBaHUA npUMeHeHue CUcTeM HOPMUPOBaHMS TPYAa,
TPyAa onpeaensieMbix paboToAaTenem ¢ y4eTom
MHEHUA NPeACTaBUTENLHOrO OpraHa paGoTHUKOB
UK yCTaHaBMMUBAEMbIX KOMSIEKTUBHLIM
[IOroBOPOM.
(B pea. PepepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
90-®3)
(u.1)MNokanbHble HOPMaTUBHBIE aKTbI,
162 | npeaycmaTtpuBatowme BBeAeHME, 3aMeHy U
MpuusaThe (4.1) | MePECMOTP HOPM TPyAa, MPUHUMAIOTCS
FIOKANBHBIX pa6oTofaTenem ¢ y4eToM MHeHus
HOPMaTHUBHBIX npeAcTaBUTENIbHOTO OpraHa paGoTHMKOB.
aKToB O o
HOPMUPOBaHUM
TpyAa
YTBepxaeHue 190 | (u.1)B pen. ®enepansHoro 3akoHa ot 30.06.2006
Mpasun (u.1) | N 90-®3)
BHYIDORHOIO MpaBuna BHyTpeHHero TpyAoOBOro pacrnopsaka
TRYAOBOTO yTBepXaatoTcs paboroaarerieM ¢ y4eTOM MHEHUS
pacnopse npeAcTaBUTENIbHOrO opraHa paGoTHUKOB B
nopsiike, yctTaHOBNeHHOM cTaTben 372
HacTosiwero Kogekca Ansi NPUHATUSA NOKanbHbIX
HOPMaTUBHbLIX aKTOB.
YTBepxaeHue 196 | (u.3)(8 pep. PepepanbHbIX 3aKOHOB OT
tbopm (4.3) | 02.07.2013 N 185-®3, ot 03.07.2016 N 239-®3)
ToArcronii 1 ®OopMbI MOAFOTOBKYM U [OMOMHUTENLHOTO
AFTIoNEMIenBHO npodeccuoHansHoOro o6pasoBaHus paboTHUKOB,
ro nepevyeHb HeoGxoAUMbIX npodreccuin u
npoceccuoran creLuanbHOCTe!, B TOM Y1cIle A4risi HanpaeneHus
BHOIS pPaGOTHUKOB Ha NPOXOXAEHUEe HE3aBUCUMOIA
o6pasosanus OLeHKM KBanuukaLum, onpesenstorcs
paGoTHukos paGorofaTernieM ¢ y4eTOM MHEHUs
Yreepxnetue npeAcTaBUTENbLHOro opraHa paboTHUKOB B
Mepeuns

HeobXoAUMbIX
npodeccui u
crneuuanbHocTe
7

nopsgke, yCTaHOBfIEHHOM cTaTben 372
HacTosiwero Koaekca Ansa npuHATUA nokanbHbIX
HOPMaTUBHbIX aKTOB.





[image: image14.jpg]Paspenenue 105 | Ha Tex pa6ortax, rae 310 Heo6xoAUMOo

pabouyero gHsi BCreAcTBMe 0coboro xapakrepa Tpyaa, a Takke

Ha yacTun npu NpousBoACTBE PaboT, UHTEHCUBHOCTL
KOTOpbIX HEOAUHAKOBA B TeYeHUe paboyero fHSA
(cMmeHbl), pabounii feHb MOXeT ObITh pasaeneH
Ha yacTu** ¢ Tem, YToGhbl oGLas
NPOAOIKUTENBHOCTL paboyero BpeMeHU He
npesBblWwana ycTaHOBNIEHHON
NPOJOIIKUTENIbHOCTU eXeHeBHOM paGoThl.
Takoe paspgeneHue Npou3BoaUTCA
paboTtoaaTesieM Ha OCHOBaHUMU JI0KanbLHOro
HOPMaTMBHOrO aKTa, NPUHATOrO C y4eTOM MHEeHUs
BbIGOPHOro opraHa nNepBUYHON NPOhCOo3HOM
opraHusauuu.
(B pea. PepepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
90-93)

YctaHoBneHue 112 | (4.3)(e pea. PepepansHoro 3akona ot 23.04.2012

paGoTHUKaM, He (4.3) | N 35-03)

MOy kUMMM PaGotHukam, 3a MckrniyeHviem paBoTHUKOB,

okiian, nonyuarouux oknaa (4o

AONONHYTENEHO Hepabouue NpasoHUYHbIC HW, B KOTOPLIC OHU He

1o npuBnekanucs k pabore, Bbinnaumsaerca

BOSHATPAMISIN OONONHUTEeNbLHOE BO3HArpaXaeHue. Pasvep u

f1 32 HepaGouune NOPAAOK BLINAATLI YKAa3aHHOIO BO3HArPaKASHUA

fipasaHuIREle onpesenawTea KONNEeKTUBHLIM A0TOBOPOM,

A COTNAWEHUSIMY, NOKAILHLIM HOPMATUBHEIM

W B aKTOM, NPUHUMAEMbIM C YHETOM MHEHUA

KOTORBIS ORNHO BLIGOPHOro Opraka NepBUYHON NPOHhCO3HOR

LG s OpraHu3auum, TPYAOBLIM J0roBopoM. CymMbl

pagore pPacXonoB Ha BLINAATY AONCIHUTENBHOIO
BO3HarpaXgeHus 3a Hepaboune NpaszaHUYHbIe
OHY OTHOCSITCA K Pacxoaam Ha TRYO2 B
MoNHOM pasMepe.

YctaHoBneHue 116 | (4.2)PaboTopartenu c y4eTom CBONX

AONONHUTENbH | (y,2) | NpoU3BOACTBEHHLIX M (PUHAHCOBLIX

bIX OTIYCHOB,; BO3MOXHOCTE MOTYT CaMOCTOSTENILHO

yenoswmit A yCTaHaBAMBaTh JOMNOSHUTENbHEIE OTNYCKA ANs

npepocTaBreHu
A e’

paGOTHUKOB, €CliU UHOE He NpPeayCcMOTPEHO
HacTosiwmumM Kogekcom n HbIMK heepansHbIMU
3aKoHaMu. [opsAAOK U YCIOBKA npeaocTaBneHus
3TUX OTMYCKOB OMNpPeAenATCA KOMSeKTUBHbIMU
[OroBopamMu Unu fokanbHbIMU HOPMaTUBHbLIMKU
aKTamu, KOTOpbie NPUHMMAIOTCH C Yy4eTOM
MHeHUs1 BLIGOPHOTO opraHa NnepBUYHON
npo¢Cco3HOM opraHu3aumm.

(B pea. ®epepanbHoro 3akoHa ot 30.06.2006 N
90-93)
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