
Приоритетные 
проекты управления 

образования
Пермского района



ПРОЕКТ 

"ВСЕ В DIGITAL"
РУКОВОДИТЕЛЬ: ПЛОТНИКОВА Л.Л.

• Проведение цифрового форума "Старт в 

DIGITAL";

• Проведение "Летней цифровой школы 

(не менее 25 участников);

• Проведение ярмарки внеурочной 

деятельности по цифровым профилям;

• Проведение конкурсов: "На дистанте.ру", 

"Цифровых стартапов";

• Проведение мониторинга цифровых 

навыков педагогов.

Результаты проекта в 2020 году:



Показатели выполнения проекта 

"Все в DIGITAL" для ОУ

В ОУ 
приобретено 

цифровое 
оборудование

Педагоги приняли 
участие в: "Летней 
цифровой школе", 

конкурсе 
цифровых 
стартапов, 

конкурсе "На 
дистанте.ру"

Наличие 
внеурочной 

деятельности по 
цифровому 

профилю, в которой 
занято не менее 5% 

обучающихся

Обучающиеся 
приняли участие в:

хакатоне, 
организованном 

совместно с 
Кванториум 
"Фотоника",

конкурсе цифровых 
проектов



ПРОЕКТ "ТЕХНО-БУМ"
Руководитель: Дюкова Е.А.

Результаты проекта в 2020 году:

• Не менее 130 обучающихся 7-9 классов, способных к 

техническому творчеству, приняли участие в мероприятиях 

проекта: конференция "Техно-Бум", профильный лагерь 

"Техно-Старт"; 

• Учителя  школ, участвующих в проекте (не менее 1 педагога 

в каждой школе), подготовлены к работе в проектной 

технологии.



ПОКАЗАТЕЛИ 

ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 

"ТЕХНО-БУМ" ДЛЯ ОУ

Обучающиеся школы 

приняли участие в 

конференции 

"ТехноБум" (не менее 

3 проектов)

Педагоги школы 

обучились работе в 

проектной 

технологии (не менее 

1 педагога)

Обучающиеся 

приняли участие в 

профильном лагере 

"Техностарт" (не менее 

12 человек от школы)



ПРОЕКТ: «Родительская академия 
безопасности»

Руководитель: Патокина М.А.

Результаты проекта в 2020 году:

• Пилотными школами (5 школ) разработаны 5 проектов

(программ), направленных на повышение

уровня знаний родителей в вопросах формирования у 

детей безопасного поведения дома (в семье), в 

социуме, в сети «Интернет». 

• Приняли участие в проектах не менее 125 родителей

через индивидуальную и групповую работу с ними, не

менее 1000 родителей через информирование их в 

социальных сетях и сети Интернет.



ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ 
ПРОЕКТА «Родительская академия 
безопасности» В ОУ

5 пилотных школ разработали и реализовали проекты 
(программы), направленные на повышение уровня  
знаний родителей в вопросах формирования у детей 
безопасного поведения дома (в семье), в социуме, в сети 
«Интернет»

Приняли участие в проекте «Родительская акажемия
безопасности» не менее 125 родителей через 
индивидуальную и групповую работу с ними, не менее 
1000 родителей через информирование их в социальных 
сетях (размещение информации на сайтах школ, в группах 
ВКонтакте, предложение для изучения памяток, 
просмотра видеоматериалов).



ПРОЕКТ: «ДОСТУПНОЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ:
ДИСТАНЦИОННЫЙ 

ФОРМАТ» 

РУКОВОДИТЕЛЬ: ПАТОКИНА М.А.

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА В 2020 ГОДУ:

• Направлены на курсы повышения 

квалификации педагоги школ, учреждений 

доп.образования по подготовке педагогов 

к проведению занятий  для детей-инвалидов 

(не менее 25 человек); 

• Организовано дополнительное образование с 

использованием дистанционных технологий 

для детей-инвалидов и детей, подвоз 

которых осуществляется школьными 

автобусами (не менее 250 детей в возрасте от 

7 до 17 лет (включительно).



ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 
"ДОСТУПНОЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ:
ДИСТАНЦИОННЫЙ ФОРМАТ" В ОУ

Не менее 250 детей детей-инвалидов и 
детей, подвоз которых осуществляется 
школьными автобусами, охвачены 
дополнительным образованием с 
использованием дистанционных технологий

25 педагогов обучены проведению занятий 
дополнительного образования в 
дистанционном режиме



РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА В  

2020 ГОДУ:

Проект "ТалантиЯ"

Руководитель: Швеина С.С, 

Южакова С.С.

• Не менее чем в 3 ДОУ и 2 ОУ созданы 

условия для адресного сопровождения 

талантливых детей и для развития их 

способностей, разработаны 

индивидуальные образовательные 

маршруты для каждого ребенка, 

внесены изменения в 

образовательную программу;

• В школах - участниках проекта, 

функционирует программа развития 

и поддержки интеллектуально 

одаренных школьников «По дороге к 

Сириусу»



ПОКАЗАТЕЛИ 

ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 

"ТАЛАНТИЯ" В ОУ

• Все воспитанники ДОУ, старшей и 

подготовительной групп, все 

обучающиеся 1-4 классов ОУ 

прошли психологическое 

тестирование;

• Составлен план реализации 

проекта  в каждом ОУ, после 

анализа результатов;

• Разработаны индивидуальные 

образовательные маршруты,  

программы для детей по 

направлениям их развития.

• Организован единый день 

развития таланта, во время 

которого каждый ребенок 

сможет попробовать себя в 

различных направлениях 

деятельности, в формате 

«карусели».

• Подобраны и обучены педагоги, для 

проведения индивидуальных занятий 

по направлениям развития детей в 

малых группах;

• Внесены изменения в учебно-

воспитательный процесс, составлено 

расписание занятий по направлениям 

развития.



ПРОЕКТ: "АНГЛИЙСКИЙ ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ"
Руководитель: Швеина С.С.

Результаты проекта в 2020 году:

• Входное тестирование и обучение учителей английского 

языка на курсах повышения языкового уровня;

• Не менее 75% педагогов английского языка повысили 

языковую компетенцию с уровня А1, А2 до уровня B1, с 

уровня В1 до уровня B2.



Все учителя английского 

языка приняли участие в 

тестирования для 

определения уровня 

владения английский языком

ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 
"АНГЛИЙСКИЙ ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ" В ОУ

Все учителя английского языка, 

имеющие уровень владения 

англйиским языком А1, А2 или В1, 

повысили свой уровень языковой 

компетенции на языковых курсах



• Не менее 75% педагогов физики 

повысили свой уровень знания 

предмета по результатам 

«финального» тестирования;

• Педагоги обучены новым методам 

преподавания физики, 

инновационным подходам к 

организации учебного процесса в ОУ.

ПРОЕКТ: "Я - УЧИТЕЛЬ ФИЗИКИ"
Руководитель: Швеина С.С.

Результаты проекта в 2020 году:



ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 
"Я - УЧИТЕЛЬ ФИЗИКИ" В ОУ

• Все учителя физики приняли 

участие в тестировании для 

определения уровня владения 

предметом;

• Все учителя физики, показавшие 

низкий уровень владения 

предметом по результатам 

тестрирования, повысили свой 

профессиональный уровень на 

курсах повышения квалификации 

для учителей физики.



• Создано сетевое взаимодействие 

образовательных организаций по вопросу 

профессионального самоопределения 

обучающихся (участвуют все школы района);

• Работает информационный портал "Пробы и 

практики" (с помощью портала организовано не 

менее 8 проб и 8 практик, не менее 130 

участников); 

• Реализована программа тьюторского обучения 

(количество участников - не менее 30 человек).

ПРОЕКТ: "СИСТЕМА КООРДИНАТ"

Руководитель: Дюкова Е.А.

Результаты проекта в 2020 году:



ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 
"СИСТЕМА КООРДИНАТ" В ОУ

Обучающиеся школы 

приняли участие в пробах и 

практиках, размещённых на 

портале (не менее 3 проб или 

практик за учебный год)

Школа предложила 

пробы/практики для 

совместного участия 

обучающихся ОУ района ( не 

менее 1 пробы или практики)
Педагоги школы приняли 

участие в мероприятиях 

группы "Ориентир в будущее" 



ПРОЕКТ: "ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

ПРОБЫ ДЛЯ ДЕТЕЙ С ОВЗ"
Руководитель: Старцева Е.В.

Результаты проекта в 2020 году:

Во всех ОО проведена 

диагностика 

профессионального 

самоопределения детей с 

у/о  классов

Проведены 

профессиональные пробы 

на базе школ (не менее 5) 

и предприятий ( не менее 

30 детей), экскурсии на 

предприятия

Не менее 20 педагогов 

посетили семинар-практикум 

по организации проф. проб.

Проведена 

профориентационная  квест-

игра 



The Brief

ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА 
"ПРОФПРОБЫ ДЛЯ ДЕТЕЙ С ОВЗ" В ОУ

Создана 

нормативная база 

проведения 

профессиональных 

проб;

Участие педагогов 

в семинаре по 

обмену опытом со 

школой № 155

Проведена 

диагностика 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся с 

умственной 

отсталостью 8-9 

классов во всех 

общеобразовательн

ых организациях 

Проведены 

профессиональные 

пробы для обучающихся 

8-9 классов на базе 3 

общеобразовательных 

организаций ( 32 

человека), заключены 

соглашения с 2 соц 

партнерами для 

прохождения проф проб



ПРОЕКТ: "ПО ДОРОГЕ К "СИРИУСУ"

Руководитель: Мясников А.М.

Результаты проекта в 2020 году:

• Успешно функционирует система адресной

поддержки и сопровождения обучающихся (не

менее 50 человек), способных к углубленному

изучению общеобразовательных предметов и 

межпредметных областей, учебному

исследованию, к успешному участию во

всероссийской олимпиаде школьников и конкурсов

исследовательских работ.

• Привлечение педагогов, преподавателей ВУЗов

г.Перми для работы с педагогами школ, 

обучающимися - участниками проекта "По дороге к 

Сириусу"



ПОКАЗАТЕЛИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА "ПО 
ДОРОГЕ К "СИРИУСУ" В ОУ

• Сформирован список педагогов школ, готовых работать 
(сопровождать) с обучающимися в возрасте от 7 до 18 лет, 
проявивших выдающиеся способности (не менее 30 человек)

• Сформирован список обучающихся в возрасте от 7 до 18 лет (не 
менее 50 человек), проявивших выдающиеся способности

• Сформирован список привлеченных педагогов, преподавателей 
ВУЗов г.Перми (7 человек)

• Проведено в период с сентября по декабрь 2020 года:
- 3 очные встречи: сентябрь, октябрь, декабрь 2020г.
- Заочные (дистанционные) занятия: между очными встречами в 
период с сентября по декабрь 2020 года:
- Профильная смена: ноябрь 2020г.
• Созданы и функционируют 7 групп/сообществ ВКонтакте для 

участников проекта по предметам: - география, - ОБЖ, - Физическая 
культура, - Русский язык, - литература, - Химия, - математика


